
Check List dei documenti e degli adempimenti inerenti la sicurezza 
 
Da tenere in cantiere ai sensi del D. Lgs. 81/08 
 
 
 

 
1.  Documentazione  Generale 

 
01 

 
Cartello informativo di cantiere 

 
Da affiggere all’entrata del cantiere 

 
02 

 
Notifica Preliminare – ricevuta committente 
/responsabile dei lavori 

 
D.Lgs. 81/08 art. 99 – da affiggere ben visibile in 
cantiere 

 
03 

 
Permesso/autorizzazione edilizia 

 
Tenere copia in cantiere 

 
04 

 
Libro unico del lavoro 

 
D.M. 09/07/08 – Presenze e trattamento contributivo 
vidimato dall’INAIL da esibire agli organi di vigilanza 
entro il termine assegnato nel verbale di vigilanza 

 
05 

 
Denuncia di inizio lavori all’INPS, INAIL e CASSA 
EDILE 

 
D.P.R. 1124/65 

 
06 

 
Registro infortuni 

 
Vidimato dall’ASL competente nel territorio del luogo di 
lavoro 

 
07 

 
Copia dei contratti di Appalto e/o sub-appalto 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
08 

 
Tessera di riconoscimento dei lavoratori presenti in 
cantiere 

 
D.Lgs. 81/08 art. 18 - 20 – 21. Tenere copia sul luogo di 
lavoro 

 
09 

 
Copia regolarità contributiva D.U.R.C. 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
10 

 
Certificato Iscrizione Camera di Commercio 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
11 

 
Attestazione del committente o responsabile dei 
lavori di avvenuta verifica del possesso dei requisiti 
tecnico professionali delle imprese e dei lavoratori 
autonomi affidatari dei lavori 

 
 
D.Lgs. 81/08 art. 90. Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
 

2.  Sistema  di  sicurezza  aziendale  D. Lgs. 81/08 

 
12 

 
Nomina del Coordinatore in fase di Progettazione 

 
D.Lgs. 81/08 art. 89. Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
13 

 
Nomina del Coordinatore in fase di Esecuzione 

 
D.Lgs. 81/08 art. 89. Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
14 

 
Requisiti professionali del coordinatore in fase di 
progettazione ed esecuzione dei lavori 

 
D.Lgs. 81/08 art. 98. Tenere copia sul luogo di lavoro 



 
 
15 

 
Verbali di verifica dell’applicazione del PSC, del 
POS e delle relative procedure dei lavori, di 
adeguamenti, di cooperazione, di informazione con 
i datori di lavoro da parte del Coordinatore in fase 
di Esecuzione 

 
 
 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
16 

 
Verbali di verifica e di ispezione degli organi di 
vigilanza 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
17 

 
Piano Sostitutivo di Sicurezza (PSS) 

 
D.Lgs. 81/08 allegato XV. Nel caso di appalti pubblici in 
assenza di PSC. 
 

 
18 

 
Fascicolo dell’opera 

 
D.Lgs. 81/08 art. 91 ed allegato XV. Non previsto per 
lavori di riparazione e rinnovamento 

 
19 

 
Piano di Sicurezza e di Coordinamento (PSC) 

 
D.Lgs. 81/08 art. 100 ed allegato XV 

 
 
20 

 
 
Piano Operativo di Sicurezza 

 
D.Lgs. 81/08 art. 17 ed allegato XV. Specifico del 
cantiere. Sottoscritto dal datore di lavoro, dal S.P.P. 
dell’impresa esecutrice, dal coordinatore della sicurezza 
in fase di esecuzione per verifica ed accettazione. 

 
 
21 

 
 
Piano di sicurezza specifico (programmazione 
delle demolizioni) 

 
D.Lgs. 81/08 art. 28 ed allegato XV. Nel caso di lavori di 
estese demolizioni (integrabili nel POS dell’esecutore). 
Sottoscritto dal datore di lavoro, dal S.P.P. dell’impresa 
esecutrice, dal coordinatore della sicurezza in fase di 
esecuzione per verifica ed accettazione. 

 
 
22 

 
 
Piano di sicurezza specifico 

 
D.Lgs. 81/08 art. 28 ed allegato XV. Nel caso di 
montaggio di elementi prefabbricati (integrabili nel POS 
dell’esecutore). Sottoscritto dal datore di lavoro, dal 
S.P.P. dell’impresa esecutrice, dal coordinatore della 
sicurezza in fase di esecuzione per verifica ed 
accettazione. 

 
 
23 

 
Documento unico di valutazione dei rischi in caso 
di contratto di appalto, d’opera o di 
somministrazione da parte del datore di lavoro 
(D.U.V.R.I.) 

 
D.Lgs. 81/08 art. 26 ed allegato XV. Nel caso da parte 
del datore di lavoro di affidamento dei lavori ad imprese 
appaltatrici o a lavoratori autonomi all’interno della 
propria azienda. Sottoscritto dal datore di lavoro, dal 
S.P.P. dell’azienda esecutrice. 

 
24 

 
Documento di valutazione di tutti i rischi aziendali 
da parte del datore di lavoro (D.V.R.) 

 
D.Lgs. 81/08 art. 17 ed allegato XV. Sottoscritto dal 
datore di lavoro, dal S.P.P. dell’azienda esecutrice. 

 
 
25 

 
Autocertificazione del datore di lavoro di aver 
frequentato corso di formazione specifico e relativi 
aggiornamenti per svolgere direttamente i compiti 
di RSPP (azienda artigiana fino a trenta addetti, D. 
Lgs. 81/08 allegato II) 

 
 
 
D.Lgs. 81/08 art. 34. Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
 
26 

 
Attestato e relativi aggiornamenti del datore di 
lavoro per svolgere direttamente i compiti di RSPP 
(azienda artigiana fino a trenta addetti, D. Lgs. 
81/08 allegato II) 

 
 
D.Lgs. 81/08 art. 34. Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
27 

 
Nomina degli addetti e dei responsabili dei servizi 
di prevenzione e protezione interne ed esterni ed 
esterni, aventi corsi di formazione specifici ed 
aggiornati, capacità e requisiti professionali. 

 
D.Lgs. 81/08 art. 32. Tenere copia sul luogo di lavoro 



 
28 

 
Attestazione di avvenuta formazione, informazione, 
addestramento ed aggiornamento dei lavoratori 
impiegati 

 
D.Lgs. 81/08 art. 36 - 37. Tenere copia sul luogo di 
lavoro 

 
29 

 
Verbali delle riunioni periodiche per la sicurezza 

 
D.Lgs. 81/08 art. 35. Obbligatorio per le aziende con 
oltre 15 lavoratori. Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
30 

 
Elezione o designazione del RLS – 
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 

 
D.Lgs. 81/08 art. 47. Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
31 

 
Attestato di formazione del RLS 

 
D.Lgs. 81/08 art. 37. Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
32 

 
Comunicazione annuale INAIL del nominativo del 
RLS 

 
D.Lgs. 81/08 art. 18. Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
33 

 
Attestazione di avvenuta consegna di copia dei 
documenti di valutazione dei rischi al RLS da parte 
del datore di lavoro 

 
D.Lgs. 81/08 art. 18. Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
34 

 
Nomina del medico competente 

 
D.Lgs. 81/08 art. 18. Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
 
 
 
35 

 
Programmazione ed effettuazione della 
sorveglianza sanitaria, giudizi di idoneità dei 
lavoratori, istruzione ed aggiornamento delle 
cartelle sanitarie e di rischio, invio all’ISPELS delle 
cartelle sanitarie e di rischio, custodie delle cartelle 
sanitarie e di rischio di imprese con meno di 15 
dipendenti, verbali di visita periodica degli ambienti 
di lavoro, informazioni ai lavoratori e RSL, 
comunicazioni al datore di lavoro, partecipazione 
alla programmazione del controllo dell’esposizione 
dei lavoratori ai rischi 

 
 
 
 
 
 
D.Lgs. 81/08 art. 25. Tenere a disposizione degli organi 
di vigilanza 

 
36 

 
Attestazione del datore di lavoro di avvenuta 
verifica del possesso dei requisiti tecnico 
professionali in relazione ai lavori affidati 

 
D.Lgs. 81/08 art. 26. Nel caso di affidamento dei lavori 
ad imprese sub/appaltatrici e a lavoratori autonomi. 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
 

3.  Gestione delle emergenze – D. Lgs. 81/08 Titolo I Capo III Sezione VI  

 
 
37 

 
Designazione dei lavoratori incaricati all’attuazione 
delle misure di pronto soccorso, di prevenzione 
incendi e lotta all’antincendio, di evacuazione e di 
gestione delle emergenze dei luoghi di lavoro, con 
capacità, salute e aventi corsi di formazione 
specifica 

 
 
 
D.Lgs. 81/08 art. 18. Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
38 

 
Documento dei provvedimenti necessari di primo 
soccorso e di assistenza medica di emergenza 

 
D.Lgs. 81/08 art. 45. Allegato al POS o singolo 
elaborato, sottoscritto dal datore di lavoro e S.P.P. 
dell’impresa esecutrice. 

 
39 

 
Valutazione del rischio incendio e piano di 
evacuazione 

 
D.Lgs. 81/08 art. 46. Allegato al POS o singolo 
elaborato, sottoscritto dal datore di lavoro e S.P.P. 
dell’impresa esecutrice. 

 
40 

 
Certificato di prevenzione incendi 

 
(D.M. 16/02/1982) se previsto. Tenere copia sul luogo di 
lavoro 

 



 
4.  Macchine e attrezzature di lavoro – D. Lgs. 81/08 Titolo III Capo I 

 
41 

 
Libretti uso ed avvertenze per macchine marcate 
Ce 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
42 

 
Libretto di omologazione e attestazione di 
conformità ai requisiti richiesti, per le macchine non 
marcate Ce 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
43 

 
Documentazione verifiche periodiche e della 
manutenzione effettuate sulle macchine e sulle 
attrezzature di lavoro 

 
D.Lgs. 81/08 art. 71, comma 1, e come previsto da 
allegato VII. Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
 

5.  Dispositivi di Protezione Individuale – D. Lgs. 81/08 Titolo III Capo II 

 
44 

 
Istruzioni per uso e manutenzione DPI fornite dal 
fabbricante 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
45 

 
Verbale di avvenuta consegna dei DPI ai lavoratori 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
 

6.  Apparecchiature e Impianto elettrico di cantiere e di messa a terra 
                   – D. Lgs. 81/08 Titolo III Capo III 
 
46 

 
Schema dell’impianto di terra 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
47 

 
Eventuale richiesta verifica periodica biennale 
rilasciata da organismi riconosciuti (ASL, etc.) 

 
Per cantieri della durata superiore ai due anni. Tenere 
copia sul luogo di lavoro 

 
48 

 
Calcolo di fulminazione 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
49 

 
In caso di struttura non auto protetta: progetto 
impianto di protezione contro le scariche 
atmosferiche 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
50 

 
Dichiarazione di conformità impianto elettrico e di 
messa a terra 

 
Completo di schema dell’impianto elettrico realizzato, 
della relazione dei materiali impiegati e del certificato di 
abilitazione dell’installatore rilasciato dalla Camera di 
Commercio – inviata agli enti competenti (ISPSEL e 
ASL) 

 
51 

 
Dichiarazione del fabbricante dei quadri elettrici di 
rispondenza alle norme costruttive applicabili 

 
Completo di schema di cablaggio. Tenere copia sul 
luogo di lavoro 

 
 

7.  Apparecchi di sollevamento – D. Lgs. 81/08 Titolo III Capo I 

 
52 

 
Libretto di omologazione ISPESL  
(portata > 200 Kg) 

 
Per apparecchi acquistati prima del settembre 1996. 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
53 

 
Certificazione CE di conformità del costruttore 

 
Per apparecchi acquistati prima del settembre 1996. 
Tenere copia sul luogo di lavoro 



 
54 

 
Libretto uso e manutenzione 

 
Per macchine marcate CE. Tenere copia sul luogo di 
lavoro 

 
55 

 
Richiesta di verifica di prima installazione ad 
ISPESL (portata > 200 Kg) 

 
Copia della richiesta per prima installazione di mezzi di 
sollevamento nuovi 

 
56 

 
Registro verifiche periodiche 

 
Redatto per ogni attrezzature 

 
57 

 
Richiesta di visita periodica annuale o di 
successiva installazione (per portata > 200 Kg) e 
conseguente verbale 

 
Da indirizzarsi alla ASL competente nel territorio del 
cantiere. Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
58 

 
Verifiche trimestrali funi e catene 

 
Completa di firma del tecnico che ha effettuato la verifica 

 
59 

 
Procedura per gru interferenti 

 
Copia della procedura e delle eventuali comunicazioni 
relative a fronte di terzi 

 
60 

 
Certificazione radiocomando gru 

 
Certificazione CE del fabbricante 

 
 

8.  Ponteggi – D. Lgs. 81/08 Titolo IV Capo II Sezione V 

 
61 

 
Autorizzazione ministeriale e relazione tecnica del 
fabbricante 

 
Per ogni modello presente 

 
62 

 
Schema del ponteggio (h < 20 mt) come realizzato 

 
Disegno esecutivo firmato dal capo cantiere 

 
63 

 
Progetto del ponteggio (h > 20 mt, o composto in 
elementi misti o comunque difforme dallo schema 
tipo autorizzato) 

 
Progetto, relazione di calcolo e disegni firmati da tecnico 
abilitato 

 
64 

 
Progetto del castello di servizio 

 
Relazione di calcolo e disegno firmato da tecnico 
abilitato 

 
65 

 
Documento attestante esecuzione ultima verifica 
del ponteggio costruito 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
66 

 
Pi.M.U.S. (Piano di montaggio, uso, 
trasformazione e smontaggio dei ponteggi) 

 
D.Lgs. 81/08 art. 134. Tenere copia in cantiere 
sottoscritta dal datore di lavoro dell’impresa esecutrice  

 
67 

 
Attestato di avvenuta formazione ed informazione 
dei lavoratori al montaggio e lo smontaggio dei 
ponteggi 

 
D.Lgs. 81/08 art. 136. Tenere copia in cantiere 

 
 

 
9.  Segnaletica di salute e sicurezza sul lavoro – D. Lgs. 81/08 Titolo V Capo I 

 
68 

 
Segnaletica di sicurezza da affiggere dove le 
prescrizioni devono essere attuate 

 
D.Lgs. 81/08 Titolo V Capo I. Da affiggere dove le 
prescrizioni devono essere attuate 

 
 
 



 
10.  Movimentazione manuale dei carichi – D. Lgs. 81/08 Titolo VI Capo I 

 
69 

 
Valutazione delle condizioni di movimentazione 
manuale dei carichi dei lavoratori addetti al 
sollevamento dei materiali in genere 

 
D.Lgs. 81/08 Titolo VI Capo I. Allegato al POS o singolo 
elaborato, sottoscritto dal datore di lavoro e S.P.P. 
dell’impresa esecutrice 

 
 

11.  Attrezzature munite di videoterminale – D. Lgs. 81/08 Titolo VII Capo I 

 
 
70 

 
 
Valutazione dei rischi per I lavoratori esposti 

 
D.Lgs. 81/08 art. 174. Allegato al D.V.R. o singolo 
elaborato, sottoscritto dal Servizio di prevenzione e 
protezione aziendale. Allegato al POS o singolo 
elaborato, sottoscritto dal datore di lavoro e S.P.P. 
aziendale. 

 
 

12.  Agenti fisici (Rumore) – D. Lgs. 81/08 Titolo VIII Capo II 

 
 
71 

 
Richiesta di deroga per l’eventuale superamento 
dei limiti del rumore ambientale causate da 
lavorazioni edili (DPCM 01/03/91 e DPCM 
14/11/97) 

 
Relazione concernente la programmazione dei lavori e 
le durate delle singole attività, la documentazione 
tecnica delle macchine ed attrezzature utilizzate con le 
dichiarazioni di conformità 

 
72 

 
Valutazione rischio all’esposizione del rumore per I 
lavoratori esposti 

 
D.Lgs. 81/08 art. 190. Allegato al POS o singolo 
elaborato, sottoscritto dal datore di lavoro e S.P.P. 
dell’impresa esecutrice 

 
 

13.  Agenti fisici (Vibrazioni) – D. Lgs. 81/08 Titolo VIII Capo III 

 
73 

 
Valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza 
dei lavoratori 

 
D.Lgs. 81/08 art. 202. Allegato al POS o singolo 
elaborato, sottoscritto dal datore di lavoro e S.P.P. 
dell’impresa esecutrice 

 
 

14.  Agenti fisici (Campi elettromagnetici) – D. Lgs. 81/08 Titolo VIII Capo III 

 
74 

 
Segnaletica di sicurezza da affiggere dove le 
prescrizioni devono essere attuate 

 
D.Lgs. 81/08 Titolo V Capo I. Da affiggere dove le 
prescrizioni devono essere attuate 

 
 

15.  Prodotti e sostanze pericolose – D. Lgs. 81/08 Titolo IX 

 
75 

 
Scheda dei prodotti e delle sostanze chimiche 
pericolose 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
76 

 
Contratto con ditta specializzata ed autorizzata per 
lo smaltimento dei rifiuti speciali 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
 

16.  Rischio chimico – D. Lgs. 81/08 Titolo IX Capo I 

 
77 

 
Valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza 
dei lavoratori 

 
D.Lgs. 81/08 art. 223. Allegato al POS o singolo 
elaborato, sottoscritto dal datore di lavoro e S.P.P. 
dell’impresa esecutrice 



 
 

17.  Rischio cancerogeni e mutageni – D. Lgs. 81/08 Titolo IX Capo II 

 
78 

 
Valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza 
dei lavoratori 

 
D.Lgs. 81/08 art. 236. Allegato al POS o singolo 
elaborato, sottoscritto dal datore di lavoro e S.P.P. 
dell’impresa esecutrice 

 
 

18.  Rischio amianto – D. Lgs. 81/08 Titolo IX Capo III 

 
79 

 
Valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza 
dei lavoratori 

 
D.Lgs. 81/08 art. 249. Nel caso di lavori di rimozione e 
bonifica amianto, piano autorizzato dall’ASL. 

 
 

19.  Rischio ad agenti biologici – D. Lgs. 81/08 Titolo X Capo I 

 
80 

 
Valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza 
dei lavoratori 

 
D.Lgs. 81/08 art. 271. Allegato al POS o singolo 
elaborato, sottoscritto dal datore di lavoro e S.P.P. 
dell’impresa esecutrice 

 
 

20.  Protezione da atmosfere esplosive – D. Lgs. 81/08 Titolo XI Capo I 

 
81 

 
Valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza 
dei lavoratori 

 
D.Lgs. 81/08 art. 290. Allegato al POS o singolo 
elaborato, sottoscritto dal datore di lavoro e S.P.P. 
dell’impresa esecutrice 

 
 

21.  Recipienti a pressione 

 
82 

 
Libretto matricolare, verifiche ed istruzione d’uso 
rilasciate dal fabbricante 

 
Tenere copia sul luogo di lavoro 

 
83 

 
Valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza 
dei lavoratori 

 
Allegato al POS o singolo elaborato, sottoscritto dal 
datore di lavoro e S.P.P. dell’impresa esecutrice. Tenere 
copia sul luogo di lavoro 

 
 
84 

 
 
Omologazione – Dichiarazione di conformità  
Tipo A e B 

 
D.M. 37/08. Non può essere messo in esercizio prima 
della verifica dell’installatore e del rilascio della relativa 
dichiarazione di conformità, entro 30 giorni dalla messa 
in esercizio. Il datore di lavoro è tenuto ad inviare la 
dichiarazione all’ASL territorialmente competente, 
all’ISPSEL e nei comuni ove esiste lo sportello unico 
delle attività produttive. 

 
 
85 

 
 
Omologazione – Dichiarazione di conformità  
Tipo C 

 
D.M. 37/08. Non può essere messo in esercizio prima 
della verifica dell’installatore e del rilascio della relativa 
dichiarazione di conformità, entro 30 giorni dalla messa 
in esercizio. Il datore di lavoro è tenuto ad inviare la 
dichiarazione all’ASL territorialmente competente e nei 
comuni ove esiste lo sportello unico delle attività 
produttive. 

 
86 

 
Richiesta di verifica periodica 

 
Da indirizzare all’ASL territorialmente competente o ad 
organismi individuati dal Ministero dello Sviluppo 
Economico 

 


